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CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- OBJETO

1. Con el fin de regular la dotacién del Fondo de Accién Social, que anualmente se nutre de la
cantidad consignada en el presupuesto del Excmo. Ayuntamiento de Almerfa, se establece el
presente Reglamento, que regula la asistencia de caracter social, no cubierta por el sistema de
cobertura social y sanitario publico, que el Ayuntamiento esta obligado a realizar en cumplimiento
del Acuerdo de Funcionarios y del Convenio Colectivo de Personal Laboral, en lo referente al
Fondo de Accién Social.

2. Se considera Accién Social el conjunto de medidas, actividades o programas, reguladas en este
Reglamento, encaminadas a promover el bienestar social del personal al servicio del
Ayuntamiento de Almerfa, incluido en el ambito de aplicaciéon del Acuerdo de Funcionarios y del
Convenio Colectivo de Personal Laboral vigente, y de sus familiares, siempre que queden
acreditadas las condiciones que se establezcan en cada caso.

3. Las ayudas del Fondo de Acciéon Social podran complementar a otras ayudas que, por
similares o iguales conceptos, puedan recibir los solicitantes de otras entidades, publicas o

privadas, siempre que por el presente Reglamento no se declare su incompatibilidad.

ARTICULO 2.- JUNTA ADMINISTRADORA

1. La Junta Administradora es el 6rgano colegiado encargado de administrar las ayudas del Fondo
de Accion Social y de velar por el cumplimiento de lo previsto en el Acuerdo de Funcionarios y el
Convenio Colectivo de Personal Laboral, en lo referente al Fondo de Accién Social y en este
Reglamento.

2. La Junta Administradora del Fondo de Accién Social, tendra una composicion paritaria, entre
la parte corporativa y la parte social, y estara integrada por los miembros que se designen por la
Corporaciéon Municipal, en representacion de todos los grupos politicos, en un nimero igual al
de los miembros de las Comisiones Municipales, y los representantes de las Secciones Sindicales
que, siendo miembros de la Mesa General de Negociacion, estén representados en la Comision
de Seguimiento e Interpretaciéon del Acuerdo de Funcionarios y del Convenio Colectivo de
Personal Laboral.

3. Las funciones de la Junta Administradora seran:
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1. Recibir informacién de la administraciéon de las partidas del presupuesto anual destinado a
accion social, sin que pueda superar los importes consignados.

2. Proponer la formacién y distribucion del presupuesto anual de gastos del Fondo de Accion
Social.

3. Recibir informaciéon del registro informatico de seguimiento y control de gastos por
beneficiario.

4. Proponer gastos y recibir informacion del seguimiento de los mismos por la Tesoreria
Municipal, fiscalizados por Intervencion.

5. Recibir la comunicaciéon, una vez aprobado el Presupuesto, de la cantidad total disponible para
cada ejercicio, en la primera reunién que la Junta celebre cada afio.

En el caso de que, a lo largo del ejercicio, se produzca un aumento o disminucién de las partidas
correspondientes al capitulo 1°, se producira, a su vez, un aumento o disminucién de las partidas
correspondientes al Fondo.

Todo ello se realizara a través de un sistema contable oficial, que estara a disposiciéon de
cualquiera de los miembros de la Junta Administradora.

4. Sera Presidente de la Junta Administradora el Alcalde, o miembro de la Corporacién Municipal
en quien delegue, y actuara como Secretario el funcionario que se designe a tal efecto por la
Concejalia de 1a Delegacion de Personal, quien levantara acta de las reuniones y velara por el buen
funcionamiento del registro informatico de ayudas y beneficiarios.

5. Los miembros de la Junta Administradora del Fondo de Accién Social ejerceran su derecho a
voto, conforme a los principios de paridad y de voto ponderado, en funcién del nimero de votos
asignados a la organizacién que representen, para la conformacién de la voluntad de la parte
corporativa o social a la que pertenezcan.

6. Si no se adoptara un acuerdo coincidente entre la parte corporativa y la parte social en las
propuestas que se eleven a los correspondientes 6rganos administrativos, en cuanto a la
aprobacion o denegacion de ayudas, se debera recoger expresamente el sentido del voto emitido
por cada una de las organizaciones presentes en la Junta Administradora.

7. La Junta Administradora se reunira con la periodicidad ordinaria que se acuerde, debiendo
convocarse por la Presidencia, en el plazo maximo de 15 dfas, cuando lo solicite un tercio de sus

miembros.
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ARTICULO 3.- PLAZOS!

1. El procedimiento para la presentaciéon de solicitudes de ayudas relacionadas en este
Reglamento por el personal incluido en su ambito de aplicacion, se iniciara de oficio por la
Delegaciéon de Area de Personal, mediante el establecimiento, durante el afio natural, de la
apertura de 4 convocatorias con los plazos que se indican a continuacion, que seran resueltos en
un unico acuerdo una vez finalizados todos los plazos.

- Convocatoria de plazos:

Apertura de plazos para presentacion de solicitudes de ayudas relacionadas en este Reglamento,
que deberan corresponderse a facturas expedidas o prestaciones realizadas referidas al mismo afio
natural de apertura del plazo de presentacion de las mismas:

- Primer plazo: Del 1 de Marzo al 30 de Abril.

- Segundo plazo: Del 1 de Junio al 31 de Julio.

- Tercer plazo: Del 1 de Noviembre al 31 de Diciembre. En este altimo plazo, se incluiran
igualmente las solicitudes de jubilados y pensionistas por edad, voluntaria y por invalidez, para la
presentacion de ayudas contempladas en el articulo 22 del presente Reglamento.

- Cuarto plazo: Bolsas De Estudios: Del 15 de diciembre al 31 de enero, apertura de
plazo para la presentaciéon unicamente de ayudas por estudios, reguladas en los articulos 20 y 21
de este Reglamento.

2. En el plazo maximo de 2 meses desde la finalizacién del ultimo plazo indicado en el apartado
anterior, la Junta Administradora del Fondo de Accién Social se reunira, con caracter ordinario,
para estudiar, valorar y proponer de entre las solicitudes presentadas dentro de los plazos
indicados, aquellas susceptibles de aprobacién o denegacion.

3. Las listas definitivas de ayudas aprobadas o denegadas se haran publicas en un plazo maximo
de 10 dias, desde la celebracion de la sesion respectiva de la Junta Administradora del Fondo de
Accion Social, concediéndose un plazo de 15 dias para que los interesados puedan presentar
alegaciones o, en su caso, los documentos y justificaciones que estimen pertinentes, conforme a
los arts. 53.1.¢), 76.1 y 82.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo

Comun de las Administraciones Publicas.

ARTICULO 4.- AMBITO DE APLICACION

1. Bl presente Reglamento sera de aplicacion al personal en servicio activo funcionario de carrera,

1 Redaccion dada por Acuerdo plenario de fecha 28 de noviembre de 2016.
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laboral fijo y funcionario interino cubriendo plaza vacante en plantilla (en este ultimo caso con
mas de 6 meses de antigliedad de forma continuada u ocho meses trabajados, durante los doce
ultimos meses anteriores a la fecha de presentacién de la ayuda en el Registro Municipal).
Asimismo, al personal interino de sustitucion y de acumulacion de tareas y al personal laboral
temporal, todos ellos contratados, exclusivamente, con cargo a los fondos municipales, con una
antigiiedad superior a veinticuatro meses ininterrumpidos anteriores a la fecha de presentacion de
la ayuda en el Registro General Municipal. Igualmente sera de aplicacion a los conyuges (incluidas
las Parejas de Hecho reguladas en la Ley 5/2002, de 16 de diciembre de Patejas de Hecho de
Andalucia, o normas que la sustituyan o complementen).

No sera de aplicaciéon al personal contratado, tanto interino como laboral, de programas de
caracter temporal.

Quedan incluidos en este apartado, los hijos, tutelados y menores en situaciéon de acogimiento
preadoptivo a su cargo, cuando convivan en el domicilio de uno de los dos progenitores y
dependan econémicamente del titular de dicha ayuda, siempre que los mismos no hayan obtenido
ingreso alguno o éste sea inferior al salario minimo interprofesional en la fecha de presentacion
de la solicitud de Ayuda.

Los hijos y tutelados, incluidos en este ambito de aplicacion, podran beneficiarse de las ayudas,
objeto de regulacion en este Reglamento, hasta la edad maxima de 28 afios. Dicha edad se tendra
en cuenta en el momento de la presentacion de la solicitud de ayuda. El mencionado limite de
edad no sera de aplicacién a quienes tengan reconocida una discapacidad fisica, psiquica o
sensorial, con grado igual o superior al 33% y asi lo acrediten mediante certificacion vigente del
organismo publico competente.

2. El personal jubilado y pensionista por edad, voluntario o por invalidez que, en la fecha de
declaracion, tuviera la condiciéon de personal activo del Ayuntamiento de Almeria, podra solicitar
las ayudas previstas en las disposiciones especiales contenidas en el Capitulo III art. 22 de este
Reglamento. Quedan excluidos en este apartado el conyuge e hijos a cargo.

3. Las solicitudes se presentardn en la forma establecida por el articulo 66 de la Ley 39/2015, de 1
de octubtre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el
Registro Municipal de este Excmo. Ayuntamiento o por cualesquiera de los medios admitidos en
Derecho, acompafiando la documentacion exigida en cada convocatoria y, en su caso, cumpliendo
los siguientes requisitos:

a) Para poder ser beneficiario de las ayudas referidas a los hijos, sera requisito indispensable la
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autorizacién del titular correspondiente, a la Delegacion de Area de Personal, para acceder a la
base de datos en la que obre la vida laboral y a la informacién tributaria de los hijos, incluidos en
el ambito de aplicacion del articulo 4 de este Reglamento, y cuyas edades estén comprendidas
entre los 18 y los 28 afios.

b) Fotocopia compulsada del libro de familia, cuando el beneficiario respectivo sea la primera vez
que solicita una ayuda.

c) Los jubilados y pensionistas por edad, invalidez o voluntaria, habran de presentar, asimismo,
orden de domiciliacién bancaria y certificado de la Caja o Banco, acreditativo de que es titular de
dicha cuenta.

4. El Servicio de Prevencion emitira un informe, anualmente, sobre aquellas ayudas que, estando
previstas en el Reglamento, se hallen comprendidas en el catdlogo de prestaciones de la
Consejerfa de Salud. Asimismo, se podra solicitar a los interesados “certificado de denegacion del
Servicio Andaluz de Salud”, al objeto de poder comprobar que la ayuda solicitada se halle o no

comprendida en el referido catalogo de prestaciones.

ARTiCULO 5.- MODIFICACIONES DE PARTIDAS Y LIMITES MAXIMOS?

1. El limite maximo de los importes de las ayudas que se puedan recibir, por todos los conceptos
y titular del derecho, no podra superar, en ningin caso, el importe que se indica en la siguiente
escala, establecido en funcién del nimero de miembros que forman la unidad familiar, y
conforme a los términos y condiciones recogidos en la Ley 40/2013, de 18 de noviembre, de

Proteccion a las Familias Numerosas:

UNIDAD FAMILIAR IMPORTE MAXIMO ANUAL
Hasta 4 miembros 4.500,00 €
Familia numerosa (con 3 hijos) 5.625,00 €
Familia numerosa (con 4 hijos) 6.750,00 €
Familia numerosa (con 5 o mas hijos) 7.875,00 €

2. En caso de que ambos conyuges sean empleados municipales, solo uno de ellos podra solicitar
la ayuda por beneficiario, consignandose al primero de ambos conyuges que las solicite en el afio

natural la totalidad de ayudas que se formulen en dicho ejercicio.

2 Articulo redactado por Acuerdo plenario de fecha 28 de noviembre de 2016.
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3. En la primera reunién que se celebre en cada ejercicio, la Junta Administradora incluira en el
orden del dia el analisis de las solicitudes presentadas y aprobadas en el ejercicio anterior,
acordando, si procede, la revisién de las cantidades y limites maximos previstos en el Reglamento,
condicionado a lo dispuesto en el articulo 24.1 de este Reglamento, asi como, la elaboracion de
propuestas de modificacién para la inclusion de otras ayudas no contempladas en este

Reglamento, que se sustanciaran siguiendo el mismo procedimiento que para su aprobacion.

ARTICULO 6.- FALSEDAD DOCUMENTAL

1. La ocultacién de datos o la falsedad en la documentacién aportada daran lugar a la denegacion
de la ayuda solicitada o a la pérdida de la concedida, con devolucién, en este ultimo caso, de las
cantidades indebidamente percibidas, sin perjuicio de las responsabilidades a que hubiese lugar.

2. En cualquier momento, la Junta Administradora podra requerir cualquier documentacion
complementaria para su estudio y realizar las averiguaciones pertinentes, al objeto de verificar su

veracidad.

CAPITULO II: DISPOSICIONES ESPECIALES PARA LAS AYUDAS DEL
PERSONAL ACTIVO

Seccion 1°.- Ayudas para el restablecimiento de la salud

ARTICULO 7.. AYUDAS POR TRATAMIENTOS DE ODONTOLOGIA Y
ORTODONCIA

1. Con estas ayudas se pretende paliar aquellos conceptos, materia del encabezamiento, no
cubiertos por parte de otros sistemas de proteccion social publica.

2. Se abonara el 100% del importe total, siempre que no supere la cantidad de 2.400,00 € por afio
natural y unidad familiar, debiéndose acompafar la factura original, con el importe de los
conceptos objeto de la misma, expresados de forma desglosada, con la indicacién del concepto,
en tanto proceda, de “Exento de 11747, y el informe del facultativo, con inclusiéon de la ficha

dentaria correspondiente”.

ARTICULO 8.- AYUDAS POR OPTICA

3 Apartado redactado por Acuerdo plenario de fecha 28 de noviembre de 2016.
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1. Con estas ayudas se pretende cubrir gastos por optica que no contemplen otros sistemas de
proteccion publica para los empleados municipales.
2. Se conceden las siguientes modalidades de ayudas®:

2.1. Anualmente:

a) Para gafas graduadas:

- El 100% del coste de cristales (de cerca, de lejos, ambos o progresivos), hasta un tope
maximo de 365,00 €.

- Monturas, hasta un tope maximo de 100,00 €.

b) Para lentes de contacto:

- E1100 % del coste, hasta un tope maximo de 220,00 €.

2.2. Cada dos afios (solo en el caso de que en el afio anterior no se hubiera solicitado ayuda
alguna por gafas graduadas):

- El 100 % del coste de cristales (de cerca, de lejos, ambos o progresivos), hasta un tope
maximo de 730,00 €.

- Monturas, hasta un tope maximo de 100,00 €.

3. La documentacién a aportar sera la que sigue:

- Pactura original, expedida a nombre del usuario de las gafas o lentes con el importe de los
conceptos de cristales y montura expresados de forma desglosada, asi como del IVA
pertinente, si procede, y la referencia comercial de los articulos suministrados.

- Receta médica u optica del usuario (Graduacion), debidamente cumplimentada y firmada
por el facultativo, oftalmélogo u optometrista.

4. Quedan excluidas las gafas de sol, sean o no graduadas.
Se concedera una sola ayuda por cada miembro de la unidad familiar y afio natural por gafas
graduadas, ya sea de cerca, lejos, ambos o progresivas, admitiéndose una unica factura a estos

efectos. Igual circunstancia concurrira para la ayuda por lentes de contacto.

ARTICULO 9.- AYUDAS POR INTERVENCION QUIRURGICA PARA IA
CORRECCION VISUALS?
1. Se abonara el 100 % del coste, hasta un tope maximo de 1.850,00 €.

2. Se debera aportar la siguiente documentacion:

4 Apartado redactado por Acuerdo plenario de fecha 28 de noviembre de 2016.
5 Articulo redactado por Acuerdo plenario de fecha 28 de noviembre de 2016.
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- Factura o facturas originales, expedida a nombre del paciente, con el importe de los
conceptos objeto de la misma expresados de forma desglosada, asi como del IVA

pertinente, si procede.

- Informe del facultativo, con expresiéon del diagndstico, tratamiento e intervencion
practicada.

3. La técnica que se emplee en la intervenciéon quirdrgica no podra estar incluida dentro del
catalogo de prestaciones del Sistema Sanitario Publico.
Se concedera una sola ayuda por cada miembro de la unidad familiar y afio natural, hasta el limite
maximo indicado de 1.850,00 €, independientemente que la intervenciéon que se practique sea
para la correccién visual de un ojo o de los dos.
Solo se podra obtener otra ayuda por este concepto cuando transcurran, al menos, tres afios

desde la solicitud anterior.

ARTICULO 10.- AYUDAS POR AUDIFONOS Y APARATOS DE FONACION
1. Estas ayudas van destinadas a sufragar los gastos ocasionados por la compra de audifonos y
aparatos de fonacion, excepto los complementos y la reparacion de los mismos en caso de rotura.

2. Se concedera el pago del 100 % del coste de la factura hasta un tope maximo de 1.200,00 €°.

3. Sélo se podra obtener otra ayuda cuando transcurran, al menos, dos afios desde la solicitud
anteriof.
4. La documentacién a presentar, sera la siguiente:
—  Factura original, expedida a nombre del paciente, con el importe de los conceptos objeto
de la misma expresados de forma desglosada, asi como del IVA pertinente, si procede.
- Informe del facultativo, con expresion del diagndstico y del tratamiento a seguir. No siendo

valido como informe la prueba de audiometria.

ARTICULO 11.- AYUDAS POR ORTOPEDIA

1. Se abonara el 100 % del coste de las facturas pertinentes, fijandose para estas ayudas un tope
méximo de 900,00 € por unidad familiar y afio natural’.

2. Se debera aportar la siguiente documentacion:

- Factura original, con el importe de los conceptos objeto de la misma, expresados de forma

6 Apartado redactado por Acuerdo plenario de fecha 28 de noviembre de 2016.
7 Apartado redactado por Acuerdo plenario de fecha 28 de noviembre de 2016.
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desglosada, asi como del IVA pertinente, si procede.
- Informe del facultativo, con expresion del diagnostico y del tratamiento a seguir.
En el caso de ayuda por calzado ortopédico, solo se admitiran 2 facturas al afio, una por cada
temporada de invierno y verano, concediéndose el abono del 100 % de las facturas hasta un

importe maximo cada una de ellas de 50,00 €, por cada miembro de la unidad familiar.

ARTICULO 12.- AYUDAS POR SALUD Y HOSPITALIZACION®

(Sin contenido durante la vigencia de este Reglamento)

ARTICULO 13.- AYUDAS PARA SALUD MENTAL, REHABILITACION Y

TRASTORNOS ALIMENTARIOS DE ORIGEN PSICOLOGICO’

1. Estas ayudas tienen por objeto compensar los gastos realizados para tratamientos de salud

mental, trastornos del aprendizaje y de la estimulaciéon temprana, la desintoxicacion y la

deshabituacion, asi como los tratamientos de rehabilitacion o recuperaciéon médico-funcional y

los trastornos alimentarios de origen psicologico. Se entienden, a estos efectos, por trastornos

alimentarios de origen psicolégico las enfermedades psiquiatricas con consecuencias médicas
serfas que constituyan una amenaza potencial para el enfermo.

2. En estos casos, el Fondo de Accién Social concedera una ayuda mensual de 100,00 €.

3. Para poder acceder a estas ayudas, sera necesario que se aporten los siguientes documentos:

- Informe facultativo de especialista en Psiquiatria o de la especialidad correspondiente a la
ayuda solicitada, de centro publico correspondiente, que especifique la necesidad del
tratamiento, la imposibilidad de recibirlo de forma sistematica en el sistema publico y la
conveniencia de mantener el tratamiento para el cual se solicita la ayuda.

En caso de que se soliciten ayudas por trastornos de alimentacién, el citado informe

habra de ser emitido por un médico especialista en psiquiattfa.
— Factura original, con el importe de los conceptos objeto de la misma, por cada mes en el
que se haya recibido los servicios para los que solicita la ayuda, incluyendo, de forma

separada, el desglose del IVA pertinente.

Seccién 2°.- Ayudas para beneficios sociales

8 Articulo suprimido por Acuerdo plenario de fecha 28 de noviembre de 2016.
9 Articulo redactado por Acuerdo plenario de fecha 28 de noviembre de 2016.
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ARTICULO 14.- AYUDAS POR NATALIDAD Y ADOPCION™

(Sin contenido durante la vigencia de este Reglamento)

ARTICULO 15.- AYUDAS POR FALLECIMIENTO"

(Sin contenido durante la vigencia de este Reglamento)

ARTICULO 16.- AYUDAS POR DISCAPACIDADES"

(Sin contenido durante la vigencia de este Reglamento)

ARTICULO 17.- AYUDAS POR ADQUISICION Y REHABILITACION DE
VIVIENDA HABITUAL

1. Para la adquisicién, por primera y tnica vez, por parte del empleado municipal en activo, de
una vivienda que tenga, ademas, el caracter de residencia habitual, se concede con cargo al Fondo
la cantidad de 600,00 €, una vez efectuado el pago de los Impuestos sobre Transmisiones
Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados y sobre Incremento del Valor de los Terrenos de
Naturaleza Urbana, correspondientes a la adquisicion del inmueble, asi como el importe
correspondiente a las tasas de registro de dicha vivienda en el Registro de la Propiedad".

2. LLa documentacion a aportar sera la que sigue:

- Fotocopia autenticada de la escritura publica de adquisicion, una vez que esté formalizada en
su totalidad, o sea, que venga reflejada en la misma que se haya pagado los impuestos
correspondientes (Junta de Andalucia, Registro de la Propiedad, etc.).

- Certificado de ambito territorial nacional expedido por la Gerencia Territorial del
Catastro sobre la titularidad de bienes por el empleado, conyuges e hijos comprendidos
dentro del ambito de aplicacion del presente Reglamento, mayores de edad,
independientemente de que se refleje o no en dicha escritura. En caso de que conste
alguna vivienda anterior, serd preciso que se presente fotocopia autenticada del
documento que acredite la enajenacion.

- Certificado de empadronamiento, que demuestre que reside en la vivienda objeto de esta
ayuda.

- Cualquier otra documentacién que acredite el origen de esta ayuda y sea exigida por la Junta

10 Articulo suprimido por Acuerdo plenario de fecha 24 de febrero de 2014.
11 Articulo suprimido por Acuerdo plenario de fecha 24 de febrero de 2014.
12 Articulo suprimido por Acuerdo plenario de fecha 24 de febrero de 2014.
13 Apartado redactado por Acuerdo plenario de fecha 28 de noviembre de 2016.
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Administradora.
3. LLa ayuda debe solicitarse en el plazo maximo de un afio, desde que se formalice su inscripcion
en el Registro de la Propiedad, y una vez se hayan abonado los impuestos correspondientes.
4. La ayuda prevista en el apartado 1° de este articulo se podra solicitar, ademas, en el supuesto de
adaptacion de la vivienda habitual por discapacidad, siempre que se aporte la siguiente
documentacion:
- Factura original expedida a nombre del solicitante, con el importe de los conceptos objeto
de la misma, expuestos de forma desglosada, asi como del IVA pertinente, si procede.
-  Certificado del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.
- Licencia de Obras.
- Se deberd acreditar una discapacidad igual o superior al 33 % mediante certificacion
expedida por el Organismo competente de la Junta de Andalucia.
5. No se podra solicitar una nueva ayuda por los conceptos de compra de primera y unica
vivienda y de adaptacion hasta que transcurran diez afios desde el otorgamiento de la antetior.
6. En caso de adaptacion o compra de vivienda habitual, con motivo de una nueva discapacidad o

agravacion de la anterior, no operara el mencionado plazo.

ARTICULO 18.- AYUDAS POR ACTIVIDADES DEPORTIVAS

1. El Ayuntamiento de Almerfa impulsara el desarrollo de actividades deportivas, para los
empleados en servicio activo incluidos en el ambito de aplicaciéon del articulo 4 de este
Reglamento, a través de cursos o actividades deportivas concretas organizadas por el
Ayuntamiento de Almerfa y sus organismos auténomos, o por concesion administrativa de los
mismos y que deberan desarrollarse dentro del término municipal de Almerfa o municipios
limitrofes. Quedaran excluidos del ambito de aplicacion de esta ayuda los conyuges e hijos.

2. Quedan excluidas las solicitudes de ayudas para espectaculos publicos, asi como aquéllos en las
que no exista monitor o carezca de programa formativo.

3. Se concedera el pago del 100 % del coste de la actividad deportiva, hasta un tope maximo de
200,00 € por afio natural. Para lo cual se reservara, como maximo, un porcentaje del 2 % de la
aplicacion presupuestaria anual del Fondo de Accion Social ™.

Cuando el importe total de las ayudas solicitadas excediera del total asignado como maximo, se

minoraran las mismas aplicando el porcentaje necesario, igual a cada una de ellas, equivalente al

14 Apartado redactado por Acuerdo plenario de fecha 28 de noviembre de 2016.
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porcentaje excedido, con independencia de la aplicacién posterior, si procede, de lo dispuesto en
el articulo 24.1 de este Reglamento.
4. La documentacién a presentar serd la siguiente:

— Factura original expedida por el Patronato Municipal de Deportes de Almerfa, u otros
organismos auténomos, o por los adjudicatarios de la concesién administrativa designada
por los mismos.

- Informe del Patronato Municipal de Deportes u otros organismos auténomos, o por los
adjudicatarios de la concesion administrativa designada por los mismos, en caso de que asi lo
requiera la Junta Administradora del Fondo.

En el caso de que la factura mensual expedida a nombre de empleado municipal, por cualquiera
de los organismos adjudicatarios de concesiones administrativas, tenga como concepto el de
"abono familiat" o similar, esto es, abono que agrupe a dos 0 mas miembros de la misma unidad
familiar, ésta tendra el mismo tratamiento que para el caso de factura mensual que tenga como

concepto el de "abono individual o de adulto”".

Seccion 3°.- Ayudas por estudios

ARTICULO 19.- AYUDAS A LA PROMOCION INTERNA (art. 18 de la Ley 7/2007, de
12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico)

(Sin contenido durante la vigencia de este Reglamento).

ARTICULO 20.- AYUDAS POR ESTUDIOS DE EMPLEADOS MUNICIPALES
1. Estas ayudas estan destinadas a compensar los gastos de estudio y formaciéon de empleados
municipales en activo, incluidos en el ambito de aplicacion del articulo 4.
2. Las modalidades seran:
a) Para ESA (Enseiianza Secundaria para Adultos), Bachillerato, Ciclo de Formacion Profesional y
Ensenianza de Régimen Especial, hasta 250,00 €.
b) Para Acceso a la Universidad, el 100 % del coste de matricula, hasta un tope de 300,00 €.
c) Para Estudios universitarios, el 100 % del coste de matricula el primer afio, y el resto, el 100 %
del maximo correspondiente a los créditos aprobados, por curso vencido. Todos ellos hasta

un tope maximo de 750,00 €. El importe de los créditos se abonara en funciéon de los

15 Apartado redactado por Acuerdo plenario de fecha 28 de noviembre de 2016.
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exigidos en Universidades Publicas de Andalucia'.
3. La documentacion que se debera aportar, junto con la solicitud, sera la siguiente:
A. Para el caso a):
- Resguardo de matricula del curso completo. Se permite la repeticién de un curso.
B. Para el caso b):
- Resguardo y coste de matricula, de todos y cada uno de los plazos en que se concrete el
pago de la matricula.
C. Para el caso ¢):
- Resguardo y coste de matricula de todos y cada uno de los plazos en que se concrete el
pago de la matricula.
- Certificado expedido por la Universidad que corresponda en el que conste las asignaturas
del curso solicitado, con detalle expreso de las aprobadas, asi como el importe de éstas.
En este caso, el abono de la ayuda se otorgara por curso vencido.
4. Cuando los estudios universitarios se hubieran efectuado en centros de titularidad privada,
regira lo dispuesto en el apartado 2 c) de este articulo. Se equiparara el coste de la matricula a la
que corresponda a una universidad o centro universitario de titularidad publica, tomandose como
referencia la mas préoxima a la ciudad de Almerfa, dentro de la Comunidad Auténoma de
Andalucia vy, si no existiera en ella, en otras Comunidades Auténomas, conforme a criterios de
proximidad geografica.
5. No podran solicitar estas ayudas:

a) Quienes ya tengan titulacion del mismo nivel al que ahora pretendan acceder, que haya sido
ya sufragada con cargo al Fondo de Accién Social.

b) Quienes realicen estudios no oficiales, ni reglados directamente por el organismo
competente estatal, ni por la Comunidad Auténoma, ya sean impartidos en centros
privados o por universidades publicas o privadas.

¢) Cuando se realicen doctorados, masters o cualquier tipo de estudios postgrado.

d) Cuando se solicite percibir ayudas por importes satisfechos por derechos de examen o por
la expedicion de titulos académicos.

6. No se considerarian Estudios Universitarios a estos efectos, los conducentes a la obtencién de
titulos homologados a niveles de titulaciéon universitaria, tales como ensefianzas de régimen

especial, las cuales se consideraran equivalentes a las previstas en el apartado 2 a) de este articulo.

16 Apartado redactado por Acuerdo plenario de fecha 28 de noviembre de 2016.
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7. Unicamente se concedera una ayuda por solicitante.

ARTICULO 21.- AYUDAS POR ESTUDIOS DE HIJOS

1. Estas ayudas se establecen para el abono del material didactico complementario, excluidos los

libros, para los hijos de empleados municipales en activo incluidos en el ambito de aplicacion del

articulo 4.

2. Las modalidades seran:

o)

b)

5

Por Educacion Infantil no Obligatoria, por cada hijo/a hasta 3 afios: el 75 % del importe anual,
incluido el importe de matricula y el de comedor, correspondiente al afio natural anterior.
El tope maximo a abonar por mes sera de 90,00 €.

Para Enseiianza Obligatoria (Educacion Infantil Obligatoria y Primaria), la ayuda sera de 200,00 €
por hijo.

Para ESO, Bachillerato y Ciclo de Formacion Profesional, 1a ayuda sera de 250,00 € por hijo.

Para Estudios Universitarios, se abonara, como ayuda basica, el 100 % del coste de la
matricula hasta un tope maximo de 1.000,00 €. Asimismo, se abonard una de estas
ayudas complementarias:

d.1) Provincial. Para los estudios universitarios realizados en la Universidad de Almeria y
Centros asociados, se concedera hasta 170,00 € por el coste de material didactico.

d.2) Interprovincial. Estas ayudas se concederan si los estudios Universitarios no se
pudieran cursar en Almeria, en cuyo caso el importe a abonar, en concepto de material
didactico, sera de 650,00 €. En el supuesto de que los estudios que se realicen en
universidades de otras capitales, se pudieran cursar en Almerfa, dichos estudios se
consideraran como susceptibles de generar el derecho a percibir una ayuda complementaria
provincial, salvo que se trate de hijos que no pudieran matricularse en la Universidad de
Almerfa por no haber obtenido la puntuacién minima exigida.

No se abonara la ayuda complementaria provincial ni interprovincial cuando se haya
sobrepasado el periodo de matriculacion, equivalente a la duracién total de la titulacién
para la que se solicita la ayuda, incrementado en un 50%, a contar desde el inicio de su
matriculacién, con independencia de cambio de carrera en dicho periodo. Lo que resulta,
para las titulaciones de 4 afios de duracion, un total maximo de 6 afios y para las de 6 afios,

un total maximo de 9 afios'”.

17 Apartado redactado por Acuerdo plenario de fecha 28 de noviembre de 2016.
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3. La documentacion necesaria a entregar sera:
a)  Para la Educacion Infantil no Obligatoria:

- Certificado de matricula del afio natural correspondiente.

- Factura de cada uno de los meses del afo natural correspondiente en que se haya
matriculado.

Esta ayuda se abonara a afio natural vencido.
b)  Para Enseiianza Obligatoria (Educacion Infantil Obligatoria y Primaria):

- Certificado o Resguardo de matricula del curso escolar correspondiente.

©)  Para ESO, Bachiller y Ciclo de Formacion Profesional:

- Certificado Resguardo de matricula del curso escolar correspondiente.

- Certificado de calificaciones del curso anterior.

Solo se abonara una segunda ayuda para el mismo curso, en caso de nueva matricula en
un afo posterior.
d)  Para Estudios Universitarios:

- Resguardo y coste de matricula de todos y cada uno de los plazos en que se concrete el
pago de la misma.

- St se solicita la ayuda complementaria interprovincial, en los casos en que hayan de
cursarse los estudios correspondientes de la Universidad de Almerfa en otras ciudades,
por no alcanzarse la puntuaciéon de acceso minima requerida, se exigird, ademas,
certificado de la Universidad de Almeria acreditativo de no haber obtenido la puntuacion
minima de acceso en la misma.

4. Cuando los estudios universitarios se hubieran efectuado en centros de titularidad privada,
regira lo dispuesto en el apartado 2 d) de este articulo. Se equiparara el coste de la matricula a la
que corresponda a una universidad o centro universitario de titularidad publica, anterior,
tomandose como referencia la mas proxima a la ciudad de Almerfa, dentro de la Comunidad
Auténoma de Andalucia y, si no existiera en ella, en otras Comunidades Auténomas, conforme a
criterios de proximidad geografica.
5. No podran solicitar estas ayudas:
a) Quienes ya tengan titulacion del mismo nivel al que ahora pretendan acceder.
b) Quienes realicen estudios no oficiales, ni reglados directamente por el Organismo
Competente Estatal, ni por la Comunidad Auténoma correspondiente, ya sean impartidos

en Centros Privados o por Universidades Publicas o Privadas.
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¢) Cuando se realicen doctorados, masters o cualquier tipo de estudios postgrado.

d) Cuando se preparen pruebas selectivas correspondientes a ofertas de empleo publico.

e) Cuando se solicite percibir ayudas por importes satisfechos por derechos de examen o por

la expedicion de titulos académicos.

6. No se consideraran Estudios Universitarios a estos efectos, los conducentes a la obtencién de
titulos homologados a niveles de titulacién universitaria, tales como ensefianzas de régimen
especial, las cuales se consideraran equivalentes a las previstas en el apartado 2 c¢) de este articulo.
7. Unicamente se concedera una ayuda por beneficiario, salvo el supuesto de coincidencia de
terminacion del dltimo afio de Educacion Infantil no Obligatoria (Guarderia) con el inicio de la
Educacion Infantil Obligatoria. En este caso se concedera, ademas de la correspondiente a la
enseflanza obligatoria, la de los meses de Enero a Agosto del afio natural de la ensefianza no
obligatoria (Guarderia), que se acrediten con la correspondiente factura.
8. Cuando ademas de los estudios obligatorios se realicen otros no obligatorios, solo se

concedera la ayuda por los primeros.

CAPITULO III: DISPOSICIONES ESPECIALES PARA LAS AYUDAS DE
JUBILADOS Y PENSIONISTAS

ARTICULO 22.- AYUDAS A TITULARES

1. El presente Reglamento sera de aplicacion al personal jubilado y pensionista por edad,
voluntario o por invalidez que, en la fecha de declaracion, tuviera la condicién de personal activo
del Ayuntamiento de Almeria.

Quedan excluidos los conyuges e hijos a cargo del personal jubilado y pensionista referido.

2. Las solicitudes se presentardn en la forma establecida por el articulo 66 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el
Registro de este Excmo. Ayuntamiento o por cualesquiera de los medios admitidos en Derecho,
acompafiando la documentacion exigida en cada convocatoria'®.

3. El personal jubilado y pensionista por edad, voluntario o por invalidez que, en la fecha de
declaracion, tuviera la condiciéon de personal activo del Ayuntamiento de Almeria, podra solicitar
las siguientes ayudas previstas en este Reglamento y con sujecion a lo dispuesto en €1, en todo lo

que le sea de aplicacion:

18 Apartado redactado por Acuerdo plenario de fecha 28 de noviembre de 2016.
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- Ayuda por tratamientos de odontologia y ortodoncia.

- Ayuda por Optica.

— Ayudas por audifonos y aparatos de fonacion.

- Ayudas por ortopedia.
4. El Servicio de Prevencion emitira un informe, anualmente, sobre aquellas ayudas que, estando
previstas en el Reglamento, se hallen comprendidas en el catilogo de prestaciones de la
Consejerfa de Salud. Asimismo, se podra solicitar a los interesados “certificado de denegacion del
Servicio Andaluz de Salud”, al objeto de poder comprobar que la ayuda solicitada se halle o no

comprendida en el referido catalogo de prestaciones.

ARTICULO 23.- IMPORTE ANUAL DE LAS AYUDAS

1. Para el personal jubilado y pensionista, que en la fecha de esta declaracién, tuviera la condicién
de personal activo del Ayuntamiento de Almerfa, se reservara, como maximo, un porcentaje del 1
% de las partidas anuales correspondientes al Fondo de Accién Social."”

2. Cuando el importe total de las ayudas solicitadas por el personal jubilado y pensionista,
excediera del total asignado como maximo en el apartado anterior, se minoraran las mismas
aplicando el porcentaje necesario, igual a cada una de ellas, equivalente al porcentaje excedido,
con independencia de la aplicaciéon posterior, si procede, de lo dispuesto en el articulo 24.1 de
este Reglamento, sin que en ningun caso pueda superarse la cantidad individual asignada a las
diferentes ayudas solicitadas, a la que finalmente resulte para el personal en activo por aplicacion

de lo dispuesto en dicho articulo.

CAPITULO IV.- REGIMEN DE AYUDAS

ARTICULO 24.- APROBACION DE LAS AYUDAS

1. Cuando el importe total de las ayudas solicitadas por el personal incluido en este Reglamento
excedieran del total asignado a la partida anual correspondiente al Fondo de Accién Social, se
minoraran las mismas, aplicando un porcentaje igual a cada una de ellas, equivalente al porcentaje
excedido, de tal manera que en ningin caso se supere el total asignado a la aplicacion
presupuestaria del Fondo.

2. La aprobacion de las ayudas se hara con periodicidad anual y una vez finalizada la tltima de las

19 Apartado redactado por Acuerdo plenario de fecha 28 de noviembre de 2016.
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convocatorias establecidas, con sujeciéon a los plazos previstos en el articulo 3 del presente

Reglamento para la presentacion de las solicitudes de ayudas.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA: Remanentes del Fondo
Por el saldo del crédito disponible al final del ejercicio, se efectuara documento contable de

reconocimiento de obligacion.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA: Otros beneficios y prestaciones sociales

El Excmo. Ayuntamiento de Almerfa, junto con la parte social, podra efectuar las gestiones
necesarias, tanto con establecimientos comerciales como con entidades bancarias y financieras,
con la finalidad de que los empleados municipales se beneficien de descuentos y promociones

especiales en los mismos.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA: Aplicaciéon a los Patronatos y otros
organismos autébnomos municipales

El presente Reglamento sera también de aplicacion a los empleados de los Patronatos y otros
organismos auténomos municipales, con sujecion a lo previsto en sus respectivos estatutos y en
las normas que les sean aplicables.

Este acuerdo se considera un todo. En consecuencia, si la Autoridad competente no autorizase
alguno de los articulos integrantes del mismo, éste quedara sin efecto en su conjunto, debiendo
pactarse de nuevo.

Las condiciones acordadas quedan subordinadas a cualquier disposicion legal que pudiera tener

efectos mas favorables para los empleados municipales.

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA.- Adecuacién de procedimientos®

DISPOSICION TRANSITORIA?

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el Reglamento del Fondo de Accién Social anterior.

20 Suprimida por Acuerdo plenario de fecha 28 de noviembre de 2016.
21 Suprimida por Acuerdo plenario de fecha 28 de noviembre de 2016.
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DISPOSICION FINAL?
El presente Reglamento entrara en vigor el dia posterior a su completa publicacion en el Boletin

Oficial de la Provincia, surtiendo efectos desde el dia 1 de enero de 2016.

Aprobacién inicial: Acuerdo Pleno 25 de octubre de 2013.
Aprobacion definitiva: Acuerdo Pleno 23 de diciembre de 2013.
(BOP n° 247, de 30 de diciembre de 2013).

Modificaciones: Acuerdo Pleno 24 de febrero de 2014.
(BOP 07/03/2014)

Modificaciones: Acuerdo Pleno 28 de noviembre de 2016.

(BOP 09/02/2017)

22 Redactada por Acuerdo plenario de fecha 28 de noviembre de 2016.



