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ADMINISTRACION LOCAL

4544/21

AYUNTAMIENTO DE ALMERIA
AREA DE ECONOMIA Y FUNCION PUBLICA

ANUNCIO

Unidad de Seleccioén y Provision
Expte:617/2021

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DEL PUESTO DE JEFE DE SERVICIO GESTION TRIBUTARIA E INSPECCION DEL
ORGANO DE GESTION TRIBUTARIA DE LA RPT 2021 (CODIGO 8.610.316), DE LA DELEGACION DE AREA DE ECONOMIA
Y FUNCION PUBLICA, DEL AYUNTAMIENTO DE ALMERIA, POR EL PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION.

La presente convocatoria se regira por las bases generales para la provisién de puestos de trabajo del Ayuntamiento de
Almeria por el sistema de libre designacion, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Almeria, nimero 79, de 28 de abril
de 2003, con las siguientes especificaciones:

PRIMERO: Es objeto de la presente convocatoria la provision por el procedimiento de libre designacion del puesto siguiente:

- Jefe de Servicio Gestion Tributaria e Inspeccion del Organo de Gestién Tributaria del Area de Economia y
Funcién Puablica (cédigo 8.610.316 R.P.T. 2021)

SEGUNDO: Las caracteristicas del puesto son las contenidas en la Relacién de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de
Almeria para el afio 2021, aprobada por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 03 de noviembre de 2021, con las
particularidades que se incluyen en el Anexo A de esta convocatoria.

TERCERO: Podran participar en esta convocatoria y solicitar el puesto que se incluye en el Anexo A, todo el personal
funcionario de carrera del Ayuntamiento de Almeria, asi como el personal funcionario de carrera perteneciente al resto de
administraciones publicas (administracién del Estado, Autonémica o Local —E.A.L.-), que retnan los requisitos de desempefio
para el puesto que se especifica en la RPT 2021, cualquiera que sea su situacién administrativa.

No podran participar en esta convocatoria los suspensos en firme, mientras dure la suspensién. Tampoco podra participar el
personal funcionario de carrera en situacion administrativa de excedencia voluntaria por interés particular o de excedencia
voluntaria por agrupacion familiar, cuando no hayan transcurrido dos afios desde la declaracion de alguna de las situaciones
citadas.

El personal funcionario perteneciente a Administraciones distintas a este Ayuntamiento que solicite el puesto convocado,
debera adjuntar a su solicitud certificado emitido por el titular del érgano encargado del Registro de Personal de su Administracion
de origen, en el que consten sus datos relativos a Cuerpo/Escala y/o especialidad de pertenencia, situacion administrativa, destino
actual, grado personal consolidado y antigiiedad por el tiempo de servicios reconocidos.

CUARTO: Las solicitudes se presentaran en el registro electronico de este Ayuntamiento, accediendo a través del enlace
https://rec.redsara.es, o por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. El plazo de presentacion de las solicitudes de
participacion en la convocatoria, asi como del curriculum vitae, sera de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de
publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, prorrogandose hasta el primer dia habil siguiente si el plazo
concluye en sabado, domingo o festivo.

En el supuesto de presentacion en Administracion distinta al Ayuntamiento de Almeria, el personal funcionario debera
comunicar mediante FAX o telegrama la presentacion de la solicitud o documento que debera ser recibido en el Registro General
de este Ayuntamiento en el plazo maximo de los diez dias naturales siguientes a la fecha de terminacion del plazo de
presentacion.

En la solicitud figuraran los datos personales de la persona funcionaria solicitante, que acompafiara un curriculum vitae en el
que consten todos los méritos que alega.

En relacién a los méritos alegados referidos en la base 4.5 de las referidas bases generales, en el caso del personal
funcionario del Ayuntamiento de Almeria, se apreciara de oficio por el Area que tenga la competencia en materia de gestién de
personal.

QUINTO: En virtud de lo dispuesto en el Art. 54 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y de provision de puestos de
trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado, de aplicacion a la Admoén.
Local, en virtud de su art. 1.3, el nombramiento requerira el previo informe del titular de la Delegacién de Area a que esté adscrito
el puesto de trabajo a cubrir. Si fuera a recaer en una persona funcionaria destinada en otro Area, se requerira informe favorable
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de la Delegacion del Area a la que pertenezca la persona funcionaria en quien recaiga el nombramiento, en el plazo maximo de
un mes contado desde la finalizacién del de presentacién de solicitudes, prorrogable por un mes mas.

La resolucion del nombramiento se motivara con referencia al cumplimiento por parte del candidato propuesto de los requisitos
y especificaciones exigidos en la presente convocatoria y la competencia para proceder al mismo. En todo caso debera quedar
acreditada, como fundamento de la resolucidon adoptada, la observancia del procedimiento debido y el cumplimiento de los
principios de mérito y capacidad, especificando en la resolucion de nombramiento, de modo expreso, los motivos que avalan la
designacion del candidato nombrado y su preferencia con relacion al resto de los candidatos.

SEXTO: La persona funcionaria nombrada para este puesto podra ser cesada con caracter discrecional.

SEPTIMO: En lo no regulado en la presente convocatoria, ademas de lo dispuesto en las bases generales publicadas en el
Boletin Oficial de la Provincia de Almeria, nimero 79, de 28 de abril de 2003, se estara a lo previsto el Reglamento de provision
de puestos de trabajo y movilidad, ingreso y promocién interna del personal al servicio del Ayuntamiento de Almeria, publicado en
el Boletin Oficial de la Provincia de Almeria, nimero 160, de 22 de agosto de 2002, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y de
provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado, el
Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la Funcién Publica y la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

OCTAVO: El anuncio de la convocatoria para la provision del puesto de libre designacion de Jefe de Servicio Gestion Tributaria
e Inspeccién del Area de Economia y Funcién Publica, (codigo 8.610.316 R.P.T. 2021), se publicara en el Boletin Oficial de la
Provincia de Almeria, y en el Boletin Oficial del Estado, empezando a contar el plazo de presentacion de solicitudes previsto en el
apartado CUARTO de esta convocatoria, a partir del dia siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Transcurrido el plazo, la Delegacién de Area que tenga encomendada la gestién de personal, evacuara informe relativo al
cumplimiento por las personas interesadas de los requisitos exigidos, que remitira a la Junta de Gobierno Local de la Ciudad para
el nombramiento de la persona candidata propuesta, junto con la solicitud y documentaciéon presentada por las personas
aspirantes, asi como el informe al que se refiere el apartado QUINTO de esta convocatoria, del titular de la Delegacion de Area al
que esté adscrito el citado puesto de trabajo, que argumentara la eleccién efectuada en atencion a los méritos alegados por los
aspirantes, que guarden relacion con las funciones a desarrollar contempladas para el puesto de Jefe de Servicio Gestidn
Tributaria e Inspeccion del Organo de Gestién Tributaria del Area de Economia y Funcién Publica (cédigo 8.610.316 R.P.T. 2021),
aprobada por Acuerdo de la JGL de fecha 03 de noviembre de 2021, que de forma genérica se detalla a continuacion, siendo
entre otras las siguientes:

- Realizar informe y propuesta de resolucidon de expedientes en materia de gestion tributaria e inspeccién (procedimientos
de declaracién-liquidacién, verificaciéon de datos, comprobacién de valores, comprobacién limitada, bonificaciones
fiscales, y levantamiento de actas de inspeccion).

- Supervisar la labor del jefe de seccion de gestion tributaria en cuanto al control de los expedientes de gestion y
mantenimiento de los padrones tributarios

- Supervisar la labor del jefe de seccion de inspeccién en cuanto al control de las actuaciones inspectoras y actas de
inspeccion levantadas

- Prestar asesoramiento juridico y técnico a sus subordinados, responsables politicos, ciudadanos.

- Informe y propuesta del plan anual de control tributario

- Colaboracién con el Titular del Organo en el informe y propuesta de modificacién de ordenanzas fiscales

- Dirigir y supervisar el procedimiento de gestion tributaria en general

- Firma de certificaciones en materia de gestién tributaria

- Supervisar y coordinar los trabajos desempefnados por el personal subordinado

- Realizar aquellas funciones relacionadas con el desempefio de su puesto que le sean encomendadas por el superior

jerarquico
ANEXO A
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2021
Datos de identificacion de puestos | Retribuci Compl ias | Requisitos de di pei |
Codigo | Denominacié [ Cantidad [ Tipo | C.D. [ Vinc. [ D. [ R. [ D.T. [Pe. | I | PL. [ | C.Especif. | Adm.proc. | Gr. | Esc. | Jor. | Acc. | Tit. | f.Esp. |
DELEGACION DE AREA DE ECONOMIA Y FUNCION PUBLICA
Organo de Gestion Tributaria
8.610.316 [ Jefe de Servicio Gestion Tributariaelnspeccion [ 1 [ S [ 20 [ F [ X[ X[ X [x[ X ] [ [ 2708828 [ EAL. [AT[ - [ N ] D ] [ |

Datos de identificacion de puestos

Tipo: § [ cD [ Vinc. F

Puesto Singularizado | Nivel Complemento Destino | Vinculo Funcionario de carrera

Requisito de Desempeiio

Adm. Proc. EAL [ Gr. [ Esc. | Jor.: JN [ Acc.: LD

Funcionario de carrera de Administracién de Procedencia: Estado, Autonémica o Local | Grupo/Subgrupo | Escala - | Jornada Normal | Forma de acceso: LD  Libre Designacién

En la Ciudad de Almeria, a cuatro de noviembre de dos mil veintiuno.
EL CONCEJAL DELEGADO, Juan José Alonso Bonillo.

Boletin Oficial de la Provincia de Almeria. Edicién Oficial en formato electrénico de conformidad con el art. 6 de su Reglamento de Gestion (publicado en B.O.P. n® 240 de 16/12/2009).
Firmado de conformidad con el art. 13 del Reglamento Regulador de la Administracién Electrénica de la Diputacion de Almeria (B.O.P. n°® 57 de 24/03/2009)

yftpotAu4G8PYG8GQ1xY5U4jo31IBB77 .

Documento firmado electrénicamente. Verificable en https://ov.dipalme.org/csv?id



