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EXPOSICION DE MOTIVOS

Exposicion de Motivos: La Mesa Técnica del Pueblo Gitano de Almeria

Introduccién

La presente exposicion de motivos tiene como finalidad fundamentar y reforzar la relevancia
estratégica de la Mesa Técnica del Pueblo Gitano de Almeria (MTPGA) como espacio de
coordinacion, planificacion y seguimiento de las politicas publicas dirigidas a la comunidad gitana en
Almeria. Reconocemos la singularidad y riqueza cultural del pueblo gitano, asi como la persistencia de
brechas de desigualdad y situaciones de vulnerabilidad que exigen una respuesta institucional integral
y transversal.

Marco Normativo y Estratégico Andaluz

La actuacion de la Junta de Andalucia en favor de la comunidad gitana se asienta en un sélido marco
normativo y estratégico, que dota de pleno sentido a la existencia y operatividad de esta Mesa Técnica:

1. Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia: Esta ley fundamental

reconoce la diversidad social y cultural y establece el sistema publico de servicios sociales
como garante de los derechos sociales, promoviendo la inclusion de colectivos en situacion de
vulnerabilidad, entre los que se encuentra la comunidad gitana. Subraya la necesidad de una
intervencion integral y coordinada.

. IV Plan Integral para la Comunidad Gitana de Andalucia 2022-2026: Articula las lineas de

actuacion prioritarias para fomentar la plena inclusién de la comunidad gitana. El PIGA se
estructura en ejes clave como la educacion, el empleo, la vivienda, la salud, los servicios
sociales, la cultura y la no discriminacion, y su éxito depende directamente de la coordinacion
interinstitucional y la participacion de la comunidad gitana, principios que la Mesa Técnica
encarna.

Plan Locales de Intervencion en Zonas Desfavorecidas del Ayuntamiento de Almeria.
Reconoce explicitamente a la poblacién gitana como uno de los colectivos prioritarios de
intervencion en las zonas desfavorecidas. La Mesa Técnica se convierte, asi, en un espacio
crucial para asegurar que las acciones sean culturalmente pertinentes y lleguen eficazmente a
la poblacién gitana residente en las cuatro zonas desfavorecidas de Almeria capital (Araceli -
Piedras Redondas - Los Almendros, El Puche, Fuentecica - Quemadero y La Chanca -
Pescaderia).

En este contexto, la Mesa Técnica del Pueblo Gitano de Almeria se justifica y establece con los
siguientes objetivos fundamentales:

Coordinaciéon y Planificacién Conjunta: Servir como foro permanente para la coordinacion
entre las distintas consejerias de la Junta de Andalucia, la administracion local (Ayuntamiento y
Diputacién de Almeria), y las entidades del tercer sector que trabajan con la comunidad gitana.
Esto incluye la alineacion de objetivos, la optimizacion de recursos y la evitacion de
duplicidades.

Analisis y Diagnéstico Compartido: Realizar un diagnostico continuo y compartido de las
necesidades y la situacién socioecondmica de la poblacién gitana en Almeria, permitiendo una
planificacion mas ajustada a la realidad provincial.

Intervencioén Integral y Transversal: Promover el desarrollo de programas y proyectos de
caracter integral que aborden de forma simultédnea las diferentes dimensiones de la inclusion
(educativa, laboral, sanitaria, habitacional, cultural, etc.).
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* Evaluacién y Seguimiento: Establecer mecanismos conjuntos de seguimiento y evaluacion
del impacto de las politicas y programas implementados, garantizando la eficacia y eficiencia
de las actuaciones.

* Promocioén de la Participaciéon: Fomentar la participacidn activa de representantes del pueblo
gitano en el disefo, implementacion y evaluacion de las politicas que les afectan, asegurando
que las respuestas sean pertinentes y culturalmente sensibles.

» Sensibilizacion y Lucha contra el Antigitanismo: Contribuir a la sensibilizacién social sobre
la cultura gitana y a la lucha contra el antigitanismo y los estereotipos negativos, promoviendo
una imagen real y positiva del pueblo gitano.

La Mesa Técnica del Pueblo Gitano de Almeria es, por tanto, una herramienta indispensable para
articular una respuesta institucional coherente, eficaz y coordinada frente a los desafios que enfrenta la
comunidad gitana. Su consolidacion y operatividad continuada son cruciales para avanzar hacia la
plena igualdad, cohesion e inclusion social del pueblo gitano en Almeria, cumpliendo con los principios
y mandatos de la legislacion autondmica y los planes estratégicos de la Junta de Andalucia

TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Naturaleza.

El Programa de actuacion integral “Mesa Técnica del Pueblo Gitano en Almeria” (en adelante
MTPG) nace de la necesidad de contemplar la coordinacion entre diferentes areas administrativas,
entre diferentes niveles de la administracion local, autondmica y estatal, y entre el sector publico y
privado.

Se trata de Administraciones, Organismos Publicos, y Entidades del Tercer Sector que trabajan
especificamente con el pueblo gitano, con la finalidad de promover, potenciar y consolidar el desarrollo
de acciones integrales en el ambito de la promocién, prevencién e insercidén social, incrementando su
bienestar y facilitando su normalizacion e incorporacion social.

Articulo 2.- Ambito de actuacion.

El ambito de actuacion del citado Programa de actuacion integral MTPGA es el término
municipal de Almeria.

Dentro de este Programa, se ha de fomentar la coordinacién y el trabajo en red a nivel de
administraciones y entidades del tercer sector, facilitando la interaccion entre los profesionales y la
designacién de objetivos comunes, propiciando una atencién integrada y de calidad.

Articulo 2.1.- Objeto.

El presente Programa de actuacion integral MTPGA tiene por objeto optimizar los recursos
existentes basandose en el trabajo en red (coordinacion institucional y técnica), constituyéndose en
mesa técnica permanente de la realidad social del pueblo gitano en la ciudad, asi como la elaboracion
de estrategias comunes que permitan actuaciones mas integrales y eficaces y la formulacion de
propuestas conjuntas promovidas desde las diferentes Areas sectoriales del Ayuntamiento y desde la
propia iniciativa social y que seran valoradas y ejecutadas, en su caso, o impulsadas y coordinadas
desde la Delegacion de Area de Integracién Social, Participacion y Distritos o del Area que tenga
competencias en la materia, en su caso.
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Articulo 2.2.- Objetivos y lineas de trabajo.

La mesa técnica del Pueblo Gitano de Almeria de Almeria, tendra los siguientes fines:

- Fines sociales y de desarrollo

Reduccion de la exclusion social: Trabajar para disminuir la brecha en indicadores como el
empleo, la educacion y la vivienda. El fin ultimo es garantizar que la comunidad gitana tenga
acceso a los mismos derechos y oportunidades que el resto de la poblacion.

Integracion: No solo se trata de corregir desigualdades, sino de promover una integracion real
y bidireccional en la sociedad almeriense. Esto significa que la comunidad gitana se sienta
parte activa y valorada de la vida social, econémica y cultural de la ciudad.

- Fines culturales

Protecciéon del patrimonio cultural: Se buscaria preservar y valorar el legado cultural del
pueblo gitano, especialmente el flamenco, que es tan importante en Almeria. La mesa actuaria
como un motor para difundir este patrimonio y evitar su pérdida.

Lucha contra el antigitanismo: Este fin es crucial. La mesa tendria como objetivo erradicar
los prejuicios y la discriminacion que aun persisten. Para ello, se promoverian iniciativas de
sensibilizacién y campafas de concienciacion.

- Fines de gobernanza

Crear un canal de dialogo: El fin es establecer un espacio formal y constante de
comunicacion entre las asociaciones gitanas y las instituciones publicas. Esto asegura que la
voz de la comunidad sea tenida en cuenta en la creacién de politicas locales.

Coordinacion de acciones: La mesa buscaria alinear y optimizar los recursos de diferentes
entidades para que las ayudas y proyectos lleguen de manera mas eficaz a las personas que
realmente los necesitan

Para ello, sus lineas de trabajo seran las siguientes:

1. Educacion

Linea de trabajo 1.1: Combatir el abandono escolar y absentismo escolar. Se pondrian en
marcha programas de acompafiamiento, mentoria y refuerzo educativo para el alumnado
gitano, especialmente en secundaria, donde la tasa de abandono es mas alta.

Linea de trabajo 1.2: Fomentar la formacion de adultos. Se buscaria erradicar el
analfabetismo y promover la formacion continua y profesional para la poblacién gitana adulta.

2. Empleo y desarrollo econémico

Linea de trabajo 2.1: Aumentar la empleabilidad. Se colaborarian con servicios de empleo y
empresas para crear programas de formacién adaptados a las necesidades del mercado
laboral y de la poblacién gitana.

Linea de trabajo 2.2: Fomentar el emprendimiento. Se ofreceria asesoramiento y apoyo a
quienes quieran iniciar un negocio, reconociendo el espiritu emprendedor de la comunidad
gitana.
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3. Salud

* Linea de trabajo 3.1: Acceso a servicios sanitarios. Se garantizaria que la poblacion gitana
tenga un acceso equitativo a la atencion sanitaria, incluyendo la salud preventiva y los
programas de promocion de la salud.

* Linea de trabajo 3.2: Sensibilizacion y educacién sanitaria. Se llevarian a cabo campafas de
concienciacion en la comunidad sobre temas de salud especificos.

4. Cultura y lucha contra la discriminacion

* Linea de trabajo 4.1: Promocién y difusion de la cultura gitana. Se apoyarian eventos,
festivales y proyectos culturales que visibilicen las tradiciones y el patrimonio gitano.

* Linea de trabajo 4.2: Lucha contra el antigitanismo. Se establecerian mecanismos para
denunciar el discurso de odio y se realizarian campafas de sensibilizacion en centros
educativos y medios de comunicacion para desmantelar estereotipos.

5. Participacién y coordinacion
* Linea de trabajo 5.1: Reforzar la participacion ciudadana. Se fomentaria la creacion y el

fortalecimiento de asociaciones gitanas para que sean actores clave en la mesa técnica y en la
sociedad civil.

* Linea de trabajo 5.2: Coordinacién interinstitucional. Se asegurarian reuniones periodicas
entre las administraciones publicas (local, autonémica) y las entidades del tercer sector para
alinear las estrategias y los recursos.

Articulo 2.3.- Recursos Humanos y Materiales.

Los recursos humanos y materiales establecidos por los miembros de la Mesa, representante
de instituciones publicas y entidades del tercer sector, contemplaran prestaciones de derecho para la
promocion, prevencion, asistencia y mejora en la calidad de vida del pueblo gitano.

Articulo 2.4.- Informacion.

La informacion ofrecida al pueblo gitano debe contemplar los recursos de las entidades
publicas y privadas, centros o servicios, usos, fines, recursos humanos y materiales. La informacion
debe ser accesible para todas las personas.

Articulo 2.5.- Proteccion de datos.

El registro de datos de identidad personal, y cualquier otro que la intervencién pueda requerir
en cada caso, ha de realizarse siempre cumpliendo los requisitos de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de datos de caracter personal, informando a la persona usuaria, solicitando
su autorizacién y haciéndole saber su derecho de acceso y rectificacion. No se realizara ninguna
cesion de datos personales a otro centro o servicio que no esté expresamente autorizada por la propia
persona. Se tendra en cuenta, con especial celo, esta necesaria proteccion de datos personales al
disenar cualquier sistema de informacion centralizado o en red.

Articulo 2.6.- Participacion.

La MTPGA establecera mecanismos de participacion necesaria con todas las entidades que
ttrabajan con la poblacién gitana, fomentando el dialogo, y el trabajo en red.
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TITULO Il: ORGANIZACION, 'COMPOSICION Y FUNCIONAMIENTO DE LA MESA TECNICA DEL
PUEBLO GITANO EN ALMERIA

Articulo 3. Organizacion.
Ser4 la siguiente:

- Mesa Técnica.
- Cualquier otra Comisién que se pueda crear en funcién del desarrollo del Programa de
actuacion integral MTPGA y de las necesidades detectadas, que sea decidido por la Mesa Técnica.

Articulo 4. Composicion de la Mesa Técnica.
La Mesa Técnica estara integrada por:
- Presidencia: Alcalde/sa Presidente/a del Ayuntamiento de Almeria o, en su defecto, Concejal

Delegado/a del Area de Integracion Social, Participacién y Distritos o Delegacion de Area competente
en la materia.

- Secretaria: Jefe/a de Servicio de la Delegacion de Area de Integracion Social, Participacion y Distritos
del Ayuntamiento de Almeria o Delegacion de Area competente en la materia.

- Coordinador Técnico de la Delegacion de Area de Integraciéon Social, Participacion y Distritos del
Ayuntamiento de Almeria o Delegacion de Area competente en la materia.

- Técnico/a de Atencion a las Personas.

- Entidades del Tercer Sector que trabajan especificamente con personas gitanas, debidamente
representadas.

Articulo 5. Régimen de funcionamiento Y funciones.

1.- La Mesa Técnica se reunira, con caracter ordinario, una vez cada CUATRO (4) meses.
También lo hara con caracter extraordinario, cuando la trascendencia o urgencia de los asuntos a tratar
asi lo requieran, por iniciativa de la Presidencia o 1/3 de los representantes.

2.- La convocatoria sera efectuada por Secretaria y contendra el orden del dia, lugar, fecha y
hora de la reunion.

3.- Quérum de Constitucién: Para la valida constitucion de la Mesa Unica, a efectos de
celebracion de sesiones se requerira la presencia de, al menos, 1/3 de las entidades representantes,
incluyendo la Presidencia y Secretaria.

4.- Los acuerdos requeriran la mayoria de las personas que hayan asistido, y en caso de
empate se utilizara el voto de calidad de la Presidencia.

5.- Quérum de Admisiones: Requerira la mayoria de las entidades integrantes de la mesa. En
caso de ausencia justificada, es posible la delegacion de voto siempre y cuando se remita con
certificado escrito a Secretaria con antelacion a la sesion.

6- Las funciones de la Mesa Unica son las siguientes:

Funcion de asesoramiento y propuesta

* Proponer iniciativas: Presentaria propuestas concretas para la mejora de la calidad de vida
en areas clave como educacion, empleo y salud.

* Recopilar informacién: Seria el espacio para que las asociaciones y colectivos gitanos
expongan las problematicas y necesidades reales del dia a dia, sirviendo de puente entre la
comunidad y las instituciones.
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Funcién de coordinacién y colaboracion

» Coordinar acciones: Unificaria los esfuerzos de diferentes actores, como organizaciones
gitanas, ONG, servicios sociales y administraciones, para evitar duplicidades y hacer que los
recursos se usen de forma mas eficiente.

» Canalizar la colaboracion: Fomentaria la cooperacion entre asociaciones, la sociedad civil y
el sector privado en proyectos de inclusion social y cultural.

* Servir de punto de encuentro: Seria el lugar donde todos los agentes implicados se reunen
periodicamente para compartir informacion, éxitos, fracasos y desafios.

Funcién de seguimiento y evaluacion
» Evaluar el impacto: Analizaria si las acciones estan teniendo un impacto real y positivo.

* Detectar fallos y corregir el rumbo: la mesa seria la encargada de proponer ajustes o nuevos
enfoques para lograr los fines propuestos.

TITULO Ili: ADMISION DE NUEVOS INTEGRANTES Y PERDIDA DE LA CONDICION

Articulo 6.- Requisitos de Admision.
Seran los siguientes:

A) Solicitud presentada por Registro Electronico, en cualquiera de las formas establecidas en el
articulo 16.4 LPACAP dirigida a la Delegacion de Area de Integracion Social, Participacion y Distritos
indicando de forma expresa la peticion de admision en la Mesa Técnica del pueblo Gitano en Almeria.

B) Presentacion en la misma Delegacion de la siguiente documentacion: Estatutos, Inscripcion
en el Registro Municipal, fotocopia del acta de la Junta Directiva donde se acuerda la peticion de
formar parte del programa, asi como cualquier otro documento que la Mesa Técnica estime oportuno
para la claridad y comprobacion de los criterios de admision.

Articulo 7.- Criterios de Admision.

Los criterios de admisidn de nuevos integrantes son:
1°- Inscripcion de la Entidad en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas del Excmo.
Ayuntamiento de Almeria.

2°- Especificacion explicita en Estatutos y/o Programa del perfil al que se dirigen los fines y/o
objetivos de intervencion: poblacion gitana.

3°- Que en el desarrollo de programas y/o acciones, la intervencion con las personas no quede
condicionado a la aceptacion de un determinado credo o ideologia.

4°- Que exista la dotacion profesional adecuada a las necesidades del Programa a desarrollar
por cada Entidad.

5°- Que en el desarrollo de programas y/o acciones se garantice lo siguiente:
A) lgualdad y Universalidad: no discriminacion por razén de raza, sexo, edad o
creencias, asi como trato humano y digno a la persona.

B) Confidencialidad y Proteccion de Datos: se asegure la confidencialidad y
proteccién de datos de acuerdo a lo estipulado en la legislacion correspondiente.

C) Normalizacioén e Integracion social.

D) Coordinacion: para la consecucion de los objetivos se debera actuar en
coordinacion con el tercer sector.
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F) Participacion: la persona tiene derecho a participar en su propia intervencion,
conociendo en todo momento la evolucion de su proceso.

G) Gratuidad: la intervencion se realizara con caracter gratuito.

Articulo 8. Pérdida de la Condicion de Miembro.

La ausencia injustificada de cualquier Entidad a DOS (2) sesiones al afio de la Mesa Técnica,
conllevara la pérdida de la condicion de integrante de la misma.

Ademas, la condicidn de representante se podra perder por alguna de las siguientes causas:

a) Baja voluntaria manifestada por escrito a la Mesa Técnica.

b) Incumplimiento de lo prevenido en el Programa de actuacion integral o reiteradas excusas
en la aceptacion de obligaciones especiales que se acuerden.

c) Perjudicar gravemente los intereses del programa.

La baja s6lo podra producirse previa audiencia del interesado, llevara aparejada la pérdida de
todos los derechos derivados de la condicion de representante y tiene efecto a partir del acuerdo de la
Mesa Técnica.
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