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PRIMERO.- Que el Excmo. Ayuntamiento de Almeria en base a la Resolucion dictada
por la Direccion General de Proteccion Social y Barriadas de Actuacion Preferente concediendo
subvencion al Ayuntamiento de Almeria, al amparo de la Orden de 15 de noviembre de 2023,
por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de la subvencion para el
desarrollo y ejecucién de estrategias locales que promuevan la elaboracion de itinerarios de
inclusién sociolaboral para colectivos en riesgo de exclusion en zonas desfavorecidas en el
marco de la Estrategia Regional Andaluza Para la Cohesion e Inclusion Social (ERACIS+)
Cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus, Junta de Andalucia y Ayuntamiento de
Almeria. El Objetivo General de la Estrategia es Mejorar la insercion de las personas en
situacion de exclusion social a través de la activacion de itinerarios integrados y personalizados
de insercién con un enfoque integral y comunitario que facilite a las personas residentes en las
zonas desfavorecidas el acceso a los sistemas de proteccion social.

SEGUNDA.- Que CENTROS COMERCIALES CARREFOUR, S.A., empresa de
distruccion al por menor a través de tiendas fisicas, tiendas on line
www.carrefour.es/supermercado, presta y promueve servicios sociales de calidad a traves de
su Grupo en Espafia, con un fuerte compromiso social firmante del presente Convenio y
consciente de la problematica social existente, manifiesta su especial interés y disposicion en

colaborar junto con el Excmo. Ayuntamiento de Almeria.
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TERCERA.- Que ambas partes coinciden en la necesidad de aunar esfuerzos para la
consecucién de sus respectivos objetivos e intereses comunes y que, por consiguiente, creen
conveniente, pof medio de este documento, establecer la coordinacién y colaboracion respecto
a insercion labpral de colectivos vulnerables pertenecientes a las zonas desfavorecidas de

on laboral de las personas provenientes de colectivos vulnerables, sensibilizacion de los
abajadores del Exemo. Ayuntamiento de Almeria ante los problemas de estos colectivos y
otros mecanismos que contribuyan a fomentar la insercion laboral y el bienestar de las

personas en situacion de vulnerabilidad.

SEGUNDA.- La firma del presente Convenio no conlleva obligaciones ni
compromisos de tipo economico.

TERCERA.- Colaboracién entre CENTROS COMERCIALES CARREFOUR, S.A. y
el Excmo. Ayuntamiento de Almeria en las siguientes acciones:

e |nsercion laboral de colectivos vulnerables:
En virtud de este Convenio, CENTROS COMERCIALES CARREFOUR, S.A. podra

colaborar con el Excmo. Ayuntamiento de Almeria promoviendo y facilitando la insercion laboral

de personas en situacion de riesgo de exclusion social.
En lineas principales las partes colaboraran en acciones tendentes a informar, asesorar

y orientar a personas y colectivos vulnerables y/o en riesgo de exclusion social, con especial
dificultad, que cumplan con los perfiles requeridos, hacia los recursos de CENTROS

COMERCIALES CARREFOUR, S.A. destinados a facilitar la integracién socio — laboral, dentro

de las competencias y facultades de cada una de las partes.
En todo caso, la insercion laboral de personas en situacion de riesgo de exclusion social

se realizara atendiendo en todo momento a los requisitos exigibles por la normativa aplicable.

e Campanas de difusion y sensibilizacion
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En virtud de este Convenio, CENTROS COMERCIALES CARREFOUR, S.A. expresa su
voluntad de promover y adoptar, en colaboracién con el Excmo. Ayuntamiento de Almeria la
difusion de campafias y mensajes de sensibilizacion social respecto a los colectivos
vulngrables con Ips que CENTROS COMERCIALES CARREFQOUR, S.A. trabaja (personas con

boraciones en este sentido se trataran de forma individual y deberan ser
reviamente entre las dos partes antes de su ejecucion.

municacion difusion y publicitacion de colaboraciones sociales.
te Convenio, CENTROS COMERCIALES CARREFOUR, S.A. y el Excmo.

tratara de forma individual y debera ser previamente
las dos partes antes de su publicacion.

CUARTA.- ension del Convenio.

CENTROS COMERCIALES CARREFOUR, S.A. expresa su voluntad de promover y
adoptar, en colaboracion con el Excmo. Ayuntamiento de Almeria otros mecanismos que
contribuyan a fomentar la insercion laboral de las personas en situacion de vulnerabilidad y/o
exclusion social, de manera que se puedan alcanzar sucesivos acuerdos en esta materia y que

se podran anexar al presente Convenio.

QUINTA.- Proteccion de datos de Caracter Personal.

5.1. Proteccion de datos de los firmantes

Finalidades. Ambas partes son responsables del tratamiento de los datos de los
representantes legales y/o apoderados, cuyos datos consten en este documento; y los de las
personas que, prestando sus servicios para los firmantes, entren en contacto para posibilitar el
mantenimiento, desarrollo y gestion de la relacion contractual, a quienes los firmantes deberan
dar traslado del contenido integro de esta clausula.
Base Legal. La base juridica del tratamiento de los dats personales de los intervinientes es el
interés legitimo de ambas partes de mantener y gestionar la relacion contratactual, archivar la
documentacién de la misma y mantener un registro histérico de las relaciones comerciales.

En cumplimiento de lo establecido en la normativa vigente sobre proteccion de datos de
caracter personal, los datos personales seran tratados por ambas partes para el

mantenimiento, desarrollo y gestion de la relacion contractual.



os datos tratados con esta finalidad se conservaran mientras se mantenga

Conservacion.
na vez finalizada ésta, durante los plazos de conservacion y de prescripcion

dicha relacion y,

iento de obligaciones legales. Las solicitudes de los ejercicios de derechos
eglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de
ivo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento

s0s en aquellos casos previstos en la ley, a otras sociedades dentro
3 fmes admlmstratlvos internos, y en el marco de acmones y actos

activps ¥ pasivos, aport i6n o transmision de negocio o rama de actividad empresarial, o
sualquier operacion de“reestructuracion societaria de analoga naturaleza y las relativas a la
adquisicion o transmision de activos mobiliarios o inmobiliarios especificos), asi como en el
marco de dichas operaciones, todo ello en el marco del intrés legitimo de CENTROS
COMERCIALES CARREFOUR, S.A. en llevarse a cabo dichas operaciones.

Los datos personales de los intervinientes no seran transferidos fuera del EEE.

No obstante lo anterior, CENTROS COMERCIALES CARREFOUR, S.A. recurrira a
terceros que, en algun caso, pueden estar situados fuera del Espacio Econdmico Europeo
(“EEE"), incluso en algun pais con un nivel de proteccion que no sea equiparable al EEE. No
obstante, todas las transferencias internacionales de datos llevadas a cabo por CENTROS
COMERCIALES CARREFOUR, S.A. son legitimas y estan amparadas en algunos de los
mecanismos de proteccion previstos en la normativa aplicable. Los intervinientes del Excmo.
Ayuntamiento de Almeria pueden obtener mfas informacion sobre las transferencias realizadas
por CENTROS COMERCIALES CARREFOUR, S.A. a paises fuera del EEE en la direccion

indicada en el apartado “DPO” a continuacion.
DPO. Los intervinientes podran contacatar con el Delegado de Proteccion de Datos

CARREFQOUR en Avenida de la Transicion Espanola, 36 “Parque Empresarial Omega’,
Edificios D y E, 28108, Alcobendas (Madrid).

Derechos. Los intervinientes, en los términos establecidos en la normativa de proteccion de
datos vigente en cada momento, podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
supresion, oposicon, limitacion del tratamiento, portabilidad y a no ser objeto de decisiones
indivuales automatizadas. Para ello, se podra dirigir a CENTROS COMERCIALES
CARREFOUR, S.A. a la direccién de correo postal 1002, 28108 Alcobendas (Madrid) o a traves
del formulario disponible en el siguiente enlace: https://www.carrefour.es/privacidad.e.

Asimismo, los intervinientes quedan informados de su derecho a presentar una
reclamacion ante la Agencia Espanola de Datos.
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Corresponde a la parte que facilita los datos personales de sus representantes y
personas de de contacto trasladar a estos representantes y personas de contacto la
informacién prevista en los parrafos anteriores antes de facilitar sus datos personales a la otra

es manifestan y garantizan el cumplimiento de las obligaciones legales que
en materia de proteccion de datos de caracter personal, en especial en el
2016/679 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
onales y a la libre circulacion de estos datos y normativa nacional

Reglamento (U
al tratamjent

s responsbailidad del Excmo. Ayuntamiento de Almeria a favor de CENTROS
IALES CARREFOUR, S.A. de acuerdo con lo previsto a continuacion.

particular, el Excmo. Ayuntamiento de Almeria, en su condicion de responsable,
declara que s eencunetra—en pleno cumplimiento de sus obligaciones bajo la Normativa de
Proteccién de Datos y entre otras: ha informado debidamente a los afectados de la cesion de
datos y ha utlizado una base legitimadora valida para llevarla a cabo, incluido el
consentimiento expreso d ellos afectados de conformidad con el articulo 9 del RGPD; y que se
han implementados las medidas de seguridad de indole técnica y organizativas adecuadas, de
confidencialidad e integridad, con el fin de salvaguardar y proteger los datos personales de los
afectados contra la destruccion accidental o ilicita, la pérdida o alteracion accidentales, o la
difusion, el tratamiento, el acceso o la divulgacion no autorizados de los mismos, de
conformidad con lo dispuesto en la Normativa de Proteccion de Datos y habida cuenta del
estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos y los riesgos a los que estan expuestos.

Datos que se ceden y finalidades.

En el marco del presente Convenio, el Excmo. Ayuntamiento de Almeria cedera a
CENTROS COMERCIALES CARREFOUR, S.A. los siguientes datos personales de sus

afectados:

- Nombre.

- Apellidos.

- Teléfono movil.

- Certificado de discapacidad.

- Certificado de pertenencia a colectivo vulnerable.
Excmo. Ayuntamiento de Almeria, como responsable del traramiento, debera comunicar

los datos personales indicados en el apartado anterior, a CENTROS COMERCIALES
CARREFOUR, S.A. que los incluira en un fichero automatizado con la finalidad de gestionar la

empleabilidad e insercién laboral de estos colectivos.
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Las Partes proporcionaran la cooperacion y asistencia necesarias en relacion con
uiera denuncias, comunicaciones o solicitudes de afectados, incluyendo: la provision de
sompletos de dicha denuncia, comunicacién y solicitud, y la rectificacion, supresion,

a Normativa de'la Proteccién de Datos.
El Excmo. Ayuntamiento de Almeria se compromete a mantener plenamente indemne a

ocasionarse d

e‘incumplimiento pox ageulla de sus propias obligaciones segun lo establecido en
este Conpenio
b

o _chalquier legislacipn aplicable.

CENTROS ERCIALES CARREFOUR, S.A. y el Ayto de Almeria, bajo su
compromiso con la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, garantiza el Principio de
lgualdad de oportunidades y de trato entre mujeres y hombres en el acceso al empleo, con el
objetivo de promover la presencia equilibrada de mujeres y hombres en todos los ambitos de la

empresa.

Para ello, los procesos de seleccion se llevaran a cabo respetando los Principios de
Objetividad y No Discriminacion, a través de procedimientos de caracter objetivo valorando la
adecuacion de la persona al puesto en funcién de criterios de idoneidad. Como consecuencia,
los puestos de trabajo serén ocupados por las personas mas adecuadas en funcion de sus
capacidades, aptitudes, formacion, experiencia, respetando el principio de igualdad de
oportunidades desde la definicion de los criterios de seleccion, hasta la designacion de la

persona mas apta para cada puesto.
SEPTIMA.- Informacién Confidencialidad

Las partes acuerdan proteger, y garantizar que cualesquiera personas a su cargo
protejan la confidencialidad de la relaciéon existente entre las mismas. A los efectos de la
presente clausula, la expresion “EMISOR" significa la parte que recibe informacion
confedencial.

Cualquier informacion, fuese cual fuerte su naturaleza (bien personal, técnica, comercial,
financiera, operacional o de otro tipo), en cualquier forma o soporte (ya sea verbal, escrita,
grabada o de cualquier tipo), que pudiera ser facilitada por el EMISOR al RECEPTOR en
relacion con el objeto del presente Convenio sera considerada como “Informacion confidencial”,
incluyéndose en esta categoria aquella informacion que fuese generada a partir de la

informacién confidencial.
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Restringire

A la simple solicitud y a eleccion del EMISOR, el RECEPTOR procedera a destruir o a
devolver al EMISOR toda Informaciéon Confidencial, bien sea escrita, grabada, o en cualquier
otro soporte que se pudiera encontrar recogida. La destruccion o devolucion de la Informacion
Confidencial no relevara al RECEPTOR de su obligacion de tratar dicha Informacion

Confidencial como estrictamente confidencial.

Las restricciones relativas al uso, reproduccioén, transmision o acceso a la Informacion

Confidencial a que se refiere la presente clausula, no seran de aplicacion en los casos en que
la informacién:

a)

se

después de haber sido facilitada como Informacion Confidencial, deviniese accesible
publicamente, sin que en dicha circunstancia hubiese intervenido incumplimiento alguno de
la presente clausula; o

encontrase legalmente en posesion del RECEPTOR en el momento en que hubiese sido
facilitada por el EMISOR, o que hubiese sido obtenida por aquél de manera independiente vy
anterior a haberle sido facilitada por el EMISOR; o

que el RECEPTOR demuestre haberla obtenido legalmente de modo no restringido de
cualquier tercero que no estuviese sujeto por obligaciones de confidencialidad similares con
el EMISCR; o

que deba ser obligatoriamente facilitada en virtud de disposicion legal o por resolucion
validamente emitida por cualquier autoridad administrativa competente, tribunal u 6rgano
jurisdiccional, legalmente facultado para obligar a tal disponibilidad, siempre y cuando el
RECEPTOR asi requerido notifique inmediatamente al EMISOR de la recepcion de tal
requerimiento, a fin de que el EMISOR pueda evaluar si existe posibilidad de eludir el
mismo o pueda prestar cualquier apoyo razonablemente solicitado por el RECEPTOR.
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El RECEPTOR responderd frente al EMISOR de cualquier dafio derivado del
incumplimien'to de cualesquiera obligaciones dimanantes de la presente clausula.

as obllgaCIones establecidas en la presente clausula vinculan al RECEPTOR y a sus
ucesores legales en las respectivas actividades, incluyendo cualquier persona
te de una fusién, adquisicion o cualquier otra reestructuracion que pudiera sufrir

ontrolada por eMEMISOR y que el EMISOR sufrira pérdidas y dafios comerciales y financieros
elevantes e irreparables o de dificil compensacion en el caso hipotético de cualquier violacion
e los términos establecidos en la presente clausula. Por ello, el RECEPTOR reconoce vy
acepta que, en o de que el EMISOR tenga sospechas fundadas sobre la violacion
inminente fd lo estableci n la presente clausula, éste tendra derecho a ejercitar todas

aquellas 7’001’0 es judiciales de las_que disponga para evitar dicha violacion.

El RECEPFOR quedara obligado por lo establecido en la presente clausula tras la
termmacr@n esolucion de este Convenio durante un periodo de tres (3) afios contados desde
fiente al de terminacion o fesolucion, siendo esta regla de aplicacion incluso a aquella
ian Confidencial que hubfere sido facilitada con anterioridad a la firma del mismo.

OCTAVA.- Vi

La duracion de este Convenio sera de un ano desde el dia de su firma. En cualquier
momento antes de la finalizacion del plazo previsto anterior, los firmantes del convenio podran
acordar unanimemente su prérroga por un periodo de hasta cuatro afios adicionales o su

extincion, o hasta fin del Programa ERACIS+ si fuera anterior.

En todo caso, el presente Convenio podra resolverse en cualquier momento por
cualquier parte y por cualquier causa con anterioridad a la finalizacion del mismo, siempre y
cuando exista comunicaciéon previa a la otra parte en donde se comunique la intencion de
resolverlo, todo ello con una antelacion minima de un mes desde la fecha pretendida de

finalizacion.

NOVENA.- Se crea una Comisién de seguimiento y evaluacion del presente
Convenio.

La Comision de Seguimiento estara integrada por dos representantes designados por

cada una de las entidades firmantes.
Esta Comisién se reunird con la periodicidad que la misma determine. De sus reuniones
se levantara la correspondiente acta.

Corresponden a la comision las siguientes funciones:
a) La propuesta de adopcion de cuantas medidas estime adecuadas para el mejor

desarrollo de los compromisos y obligaciones establecidos en el Convenio y el

cumplimiento de sus fines.
b) El examen y resolucion de los problemas de interpretacion y cumplimiento del Convenio

que se susciten.
8
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DECIMA.- Si alguna de las partes incumpliera los compromisos adquiridos en el
presente, podra darlugar a la resolucion del Convenio.

DECIMO PAMERA.- Régimen de modificacién del Convenio.

\presénte Convenio sera interpretado y cumplido por sus propios términos y, en [o no
previsto, se [regira por la legislacién espafiola en la materia, ajustandose a la misma las

obligaciones y responsabilidades de las partes.
Para la’/resolucion de cualquier conflicto que se plantee en cuanto a la interpretacion,

desarrollo o ejecucién del presente Convenio, las partes se someten a la jurisdiccion de los
Almeria capital con renuncia expresa de cualquier otro fuero que

ERA.- Notificaciones
/

supuesto de que pprﬁo/consecuencia de la perfeccion y/o desarrollo del contenido
del Convenio sea preciso1a notificacion de cualesquiera circunstancias entre las partes, estas
acuerdan que dichas notificaciones se realizaran de forma certificada, ya sea mediante envic
postal o electrénico a las personas con direcciones postales o electronicas y con el numero de

teléfono que se relacionan a continuacion:

- Por el Excmo. Ayuntamiento de Almeria, D?. Maria del Mar Vazquez Aglero, con domicilio en Aimeria,
Plaza de la Constitucion s/n, con direccion electronica npalenzuela@aytoalmeria.es y con n® de teléfono

677583857.
- Por CENTROS COMERCIALES CARREFOUR, S.A., D. Jorge Luis Diaz Tamargo, con direc-

cién electrénica: jorgeluis.diaz@carrefour.com, y postal en Avda. Mediterraneo, 244, y con nu-
mero de teléfono 645268428.

Mediante la firma del Convenio, ambos firmantes manifiestan que los datos arriba indica-
dos son exactos Y, si cualquiera de las Partes cambiase de direccion postal o electronica o de
numero de teléfono durante la vigencia del presente documento, vendra obligada a comunicar
a la otra las nuevas direcciones y/o numero de teléfono con al menos cinco (5) dias laborables
de antelacion, asumiendo la parte que incumpla cualesquiera consecuencias juridicas deriva-

das de este incumplimiento.

9
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DECIMO CUARTA.- MEDIDAS CONTRA LA CORRUPCION

: CENTROS COMERCIALES CARREFOUR, S.A. dispone de un Programa de Prevencion

" de Delitos que incluye medidas y herramientas con los controles necesarios para tratar de pre-
venir la corrupcion y cualesquiera otros riesgos penales en el ambito de sus actividades, obli-

. gandose el Excmo. Ayuntamiento de Almeria a poner en conocimiento de CENTROS COMER-
CIALES CARREFOUR, S.A. cualquier hecho que estando relacionado —directa o indirectamen-
te- con el Convenio, pudiera constituir un presunto o posible delito o un riesgo de comision del
mismo, a través del siguiente canal de comunicacion y/o denuncia:

Cumplimiento Penal. Avenida de la Transicion Espanola 36, “Parque

mpresarial Omega*-(28018 Alcobendas — Madrid)
Direcciéon de Correo Eletttonico: es_comite etica@carrefour.com

Teléfono: 900 460 370.

canal de comunicacion debe ser de acuerdo con la buena

El Excmo. Ayg_rltamié'hto de Almeria cooperara totalmente en cualquier revision o investi-
gacion realizada por, o en nombre de CENTROS COMERCIALES CARREFOUR, S.A. por mo-

tivo del Convenio.

El incumplimiento de las anteriores obligaciones se considerara un incumplimiento grave
del Convenio. En el caso de producirse dicho incumplimiento, salvo que el mismo fuera efecti-
vamente corregido, el Convenio podra ser inmediatamente suspendido o resuelto.

En la medida en que la Ley lo permita, la parte incumplidora indemnizara y mantendra
indemne a la otra parte de todas y cada una de las reclamaciones, dafios y perjuicios, pérdidas,
penalizaciones y costes (incluyendo, sin limitacidn, los honorarios de abogados) y de cualquier
gasto derivado de o relacionado con el incumplimiento de las obligaciones contenidas en la

presente clausula.

CENTROS COMERCIALES

CARREFOUR, S.A. N

Fdo. D? Maria del

Agliero

0. Don Jose Luis Diaz Tamargo
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